电子与信息学院
"携手计划"优秀帮扶员评选标准
一、评选目的
为进一步推动学院学风建设，鼓励优秀学子积极参与学业帮扶与朋辈互助，树立先进典型，充分发挥"携手计划"在助学帮扶、培优互助中的积极作用，特制定本评选标准，对在"携手计划"中表现突出的帮扶员予以表彰。
二、评选对象
电子与信息学院全体参与"携手计划"并完成至少一次有效帮扶记录的本科生帮扶员。
三、评选原则
公平、公正、公开原则：评选过程透明，评选标准统一，评选结果公示。
定量与定性相结合原则：以服务时长为基础，兼顾帮扶质量与实际成效。
分类评价原则：根据不同帮扶类型的特点实行差异化权重，体现帮扶价值。
四、评分体系
评选采用百分制评分，由时长贡献分、质量分和持续活跃分三部分构成。
（一）时长贡献分（满分60分）
以"辅导助学类"为基准类型（权重100%），其余类型按相应权重折算为等效时长，以最高等效时长为满分基准，按比例计算得分。

	帮扶类型
	权重系数
	评分基准
	说明

	辅导助学类
	100%
	基准
	学业困难学生一对一辅导

	技能培养类
	80%
	次高
	实用技能传授与指导

	培优领航类
	80%
	次高
	双向监督、共同进步

	体育锻炼类
	50%
	基础
	体质健康指导与互助



计算公式：等效时长 = ∑（各类型实际时长 × 对应权重系数）
时长贡献分 = 本人等效时长 ÷ 当期最高等效时长 × 60
（二）质量分（满分25分）
从图片丰富度、内容详实度和帮扶规范性三个维度评价帮扶质量。

	评价维度
	分值
	评分标准

	图片丰富度
	10分
	平均每次帮扶上传图片≥2张，得10分；≥1张，得6分；无图片，得0分。

	内容详实度
	10分
	平均每次帮扶内容描述≥100字，得10分；≥50字，得7分；≥20字，得4分；不足20字，得1分。

	帮扶规范性
	5分
	每次帮扶记录均包含图片且内容≥30字，得5分；70%以上记录达标，得3分；其余情况，得1分。



（三）持续活跃分（满分15分）
[bookmark: _GoBack]从参与频次评价帮扶员的持续性与积极性。

	评价维度
	分值
	评分标准

	参与次数
	10分
	当期累计帮扶≥8次，得10分；≥5次，得7分；≥3次，得4分；≥1次，得1分。



五、评选比例与程序
（一）评选比例
每期按参与帮扶总人数的前10%评选"优秀携手帮扶员"，人数按四舍五入取整。
（二）评选程序
数据统计：学院学业发展中心根据当期帮扶记录系统数据进行统计汇总。
评分计算：按照本标准第四条规定计算每位帮扶员的综合得分。
名单公示：根据得分排名确定拟表彰名单，在学院范围内公示3个工作日。
正式表彰：公示无异议后，正式公布评选结果。
六、其他说明
帮扶时长以系统填报数据为准，一经核实弄虚作假，取消评选资格并追回相关奖励。
帮扶内容须真实有效，经核查为无效帮扶的记录不予计入。
本标准由电子与信息学院学生工作室负责解释。
本标准自公布之日起试行。
电子与信息学院学生工作室
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