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食品科学与工程学院本科生导师制实施办法（试行） 

为了进一步提高我院本科生培养质量和更加规范本科生导师制，经研

究，学院制定了《食品科学与工程学院本科生导师制实施办法》（以下简

称“实施办法”），具体内容如下： 

第一条 在读大二及以上年级本科生原则上均须有导师，大二第一学

期开始确定导师，确实无法落实导师的，由系（所）协助解决。 

第二条 我院非行政管理人员均可作为本科生导师。 

第三条 每位导师每一年级最多可接收 3 名本校本科生，还可另外接

收 3 名交换生以及 3 名留学生，师生双向自愿选择，导师在学生填写的《食

品科学与工程学院本科生导师制学生报名表》签名即表示同意担任该生导

师。 

第四条 学生确定导师后，原则上在办理各类学籍变动、请假等各类

手续时，无须导师签署意见，仍按现有相关流程执行。 

第五条 师生都可随时提出指导关系调整要求，原则上每学期只进行

一次调整，双方在《食品科学与工程学院本科生导师调整表》中签字即表

示完成调整，调整完成后，学生方可重新选定导师。 

第六条 导师主要应在学生学习、生活、科研、实习、就业等方面给

予关心和帮助，有研究生的导师原则上应指定研究生作为本科生的副导

师。导师应指导学生完成毕业设计（论文），若非导师同意，其他老师不

能指导学生进行毕业设计（论文）。 



第七条 学生应主动与导师（或副导师）加强联系，积极参加导师团

队的各类活动，每学期开学初根据上一学期在导师（或副导师）指导下开

展的工作填写《食品科学与工程学院本科生导师制工作总结》，导师（或

副导师）给予评价后以班级为单位交年级辅导员处存档。 

第八条 导师指导 1 名学生工作量按下表计 

序号 工作量计算 备注 

1 若学生无成果产出，按指导 1 名毕业设计（论文）学

生工作量的 0.5 倍计 
非大四 

2 若学生有成果产出，按指导 1 名毕业设计（论文）学

生工作量的 1.5 倍计 

3 只计指导毕业设计（论文）工作量 大四 

学生成果主要指： 

（一）所指导本科生在核心及以上期刊发表或录用学术论文（本科生

排名在前 2 位）； 

（二）所指导本科生申请发明专利或授权实用新型专利（本科生排名

在前 3 位）； 

（三）所指导本科生在学科竞赛中获校级及以上奖励（本科生排名前

5 位），主要学科竞赛为：“挑战杯”比赛、广东省生物化学实验技能大赛、

杜邦营养与健康学生创新竞赛、“诺维信杯”酶在食品中的应用大赛、诺

维信杯“酶在食品工业中的应用”创意大赛、康师傅杯大学生创新性研究

竞赛、丹尼斯克“营养与健康”大学生创意大赛、全国高校环保科技创意

设计大赛、“南网杯”大学生节能减排设计大赛、华南地区大学生化工设

计创业大赛、广东省大学生创新设计与制造竞赛、大学生新材料创新设计

大赛、“美的杯”智能厨房电器设计大赛等； 



（四）所指导本科生参与的各类创新计划（百步梯攀登计划、学生研

究计划、国家大学生创新性实验计划、国家级大学生创新创业训练计划、

产学研合作计划）项目验收结果为优秀。 

其他说明：上述各项成果的排名要求按照《华南理工大学院本科实验

教学工作评估指标》确定；不在本列表中的竞赛，须经学院认定；同一成

果只能使用一次用于评选优秀本科生副导师。 

第九条 本科生副导师相关事宜 

（一）目前还不是研究生导师的老师可不为本科生安排副导师，如有

本院研究生愿意担任且本科生导师同意的话，学院也可聘其担任副导师。 

（二）副导师的主要职责是协助本科生导师共同指导本科生开展课外

科技创新工作，副导师协助指导本科生人数由本科生导师确定，一般指导

本科生总数不超过 3 名。 

（三）副导师聘期一般以学年为单位，一学年一聘，即当年 9 月至次

年 6 月，聘期满一学年由学院统一颁发“食品科学与工程学院本科生副导

师”聘书，聘期不满一年者，原则上不颁发聘书。 

（四）副导师聘期所指导本科生取得第八条中任一成果者，可评为优

秀本科生副导师，由学院颁发奖状。 

本办法试行一年，由食品科学与工程学院负责解释。 
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